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Auszubildender (m/w/d) zum Kaufmann
fur GroR- und AuBRenhandelsmanagement

IHRE AUSBILDUNG

»  Vermittlung der kaufménnischen Ablaufe u.a. im Ein- und Verkauf, in der Logistik
sowie im Marketing

«  Einblick, Einarbeitung und selbststandige Mitarbeit in den unterschiedlichen
Unternehmensbereichen

» Teilnahme an nationalen Messen

»  Planung und Durchfiihrung von Ausbildungsmessen und Azubi-Projekten

»  Vorbereitung des theoretischen Fachwissens in der Berufsschule

IHR PROFIL

»  Aligemeine bzw. Fachhochschulreife oder guter Realschulabschluss

»  Gute Noten in Mathe, Deutsch und Englisch

»  Sicherer Umgang mit den MS-Office-Anwendungen

* Interesse an kaufmannischen und technischen Zusammenhangen

»  Verantwortungsbewusstsein sowie Sorgfalt und Genauigkeit

»  Teamféhigkeit, Kommunikationsstérke und Spa am Umgang mit Menschen

ESYLUX-

UBER ESYLUX

Intelligente, energieeffiziente Gebaude, die die Lebensqualitat
erhéhen und zugleich die nattirlichen Ressourcen schiitzen,
sind unsere ganze Leidenschaft. Hierfiir entwickeln wir
Produktlésungen vom einzelnen Sensor bis zu biologisch
wirksamen Lichtsystemen. Unsere Qualitat liegt im Detail,
unsere Perspektive ist global. Wir haben Spal} an neuen
Technologien, setzen auf die Kreativitat unserer Mitarbeiter und
auf eine motivierende Unternehmenskultur.

WIR BIETEN U.A.

»  Familiar gefiihrtes Unternehmen mit flachen Hierarchien
»  Welcome Days inkl. Azubi Outdoortraining

»  Spannende Ausfliige und Events

»  Teilnahme an einem Priifungsvorbereitungskurs

»  Kosteniibernahme fiir Schulblcher

»  Zuschuss zum HVV-Ticket

+  Hohe Ubernahmechance nach erfolgreichem Abschluss

ESYLUX GMBH

Carina Frommer | T: +49 (0)4102 88880-4601
ausbildung@esylux.com | esylux.de

An der Strusbek 40 | 22926 Ahrensburg

r@ Schauen Sie auch auf Instagram vorbei: esylux.azubis

Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen als PDF (max. 10 MB).
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